
Willkommen bei der Stadt ganz oben           
 

Albstadt ist eine Wohlfühlstadt, in der es sich auf hohem Niveau arbeiten und leben lässt. 
 

Die Stadt Albstadt ist Trägerin von 16 öffentlichen Schulen,11 Kindertagesstätten, einer Musik- 
und Kunstschule sowie mehreren Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit. Als 
Sportstadt ist die Stadt Ausrichter von nationalen und internationalen Veranstaltungen, vor allem 
im Radsportbereich. 
Die aktive Weiterentwicklung dieser Themen ist Aufgabe des Amtes für Familie, Bildung, Sport 
und Soziales. 
 
Für die Leitung dieses Amtes suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Leiter des Amtes für Familie, Bildung, Sport und Soziales (m/w/d) 
 

Das interessante Aufgabengebiet umfasst neben der Führung der Sachgebiete Bildung und 
Betreuung (Schulen und Kindertagesstätten), Kinder- und Jugendarbeit, Musik und Kunst- 
schule, Sport, Soziale Dienste und Gesundheitswesen, mit einer Personalverantwortung von  
ca. 300 Mitarbeiter*innen, insbesondere die  

 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung der Albstädter Bildungslandschaft,  
v.a. in den Bereichen Schulen und Kindertagesstätten 

 Kooperation mit den Kindertagesstätten und Schulen in freier Trägerschaft 

 Konzeptionelle Weiterentwicklung der Musik- und Kunstschule 

 Offene Kinder- und Jugendarbeit / Schulsozialarbeit, insbesondere die Weiterwicklung 
von geeigneten Jugendbeteiligungsformen 

 Organisation von Sportveranstaltungen 

 Sozialplanung mit den Bereichen Soziale Dienste, Gesundheit, Unterbringung/Asyl 

 Gremienarbeit und fachliche Beratung der Entscheidungsträger 
 
Sie bieten uns: 
 

 Einen erfolgreichen Hochschulabschluss in Verwaltungswissenschaften,  
als Dipl.-Verwaltungswirt (FH) / Public Management oder in Sozial- und Erziehungs-
wissenschaften, Sozialmanagement 

 Mehrjährige Verwaltungs- und Führungserfahrung in einem oder mehreren 
Aufgabenbereichen des Amtes 

 Die Fähigkeit, als Führungspersönlichkeit bildungs- und sozialpolitische Entwicklungen 
aufzunehmen und zu gestalten 

 Eine konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den kommunalen Gremien 

 Kommunikative und soziale Kompetenz und die Fähigkeit strukturiert zu arbeiten, 
Leitungskompetenz, verbunden mit einem modernen, wertschätzenden Führungsstil 
 

  



Ihre Perspektiven bei uns: 
 

 Eine attraktive Vergütung bis Besoldungsgruppe A 14 LBesGBW bzw. EG 14 TVöD 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit als Führungskraft 

 Ein umfangreiches hausinternes Fortbildungsprogramm und betriebliches 
Gesundheitsmanagement 

 Zuschuss zur Nutzung des ÖPNVs in Höhe von 6 Monatsbeiträgen bei Erwerb eines  
Naldo-Jahresabonnements 

 
Für Fragen steht Ihnen Herr Bürgermeister Steve Mall, Tel. Nr. 07431/160-2001, gerne zur 
Verfügung. 
 
Albstadt ist mit rund 46.000 Einwohnern das Zentrum der Südwestalb. Es ist Industrie-, 
Technologie- und Hochschulstandort. Mit langfristiger Beschäftigungsmentalität, kurzen Wegen, 
preiswertem Wohnen und viel Natur bietet es beste Chancen für erstklassige Work-Life-Balance. 
 
Wenn Sie das Leben und Arbeiten weit über normal interessiert, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung bis 08.01.2021 online über unser Bewerbungsportal auf www.albstadt.de 
 
 
 
 


