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 DRUCKSACHE 
  

 Nr. 215/2021/1 

 Amt für Familie, Bildung, Sport und 
Soziales 

 Barth. Alexander 
 27.01.2022 

Betrifft: Beschränkte Ausschreibung von Mietschutz- und Mietberufskleidung, sowie Arbeitsmaterial für die 
Mensamitarbeiter*innen in Schulen und Städt. Kitas 
 
 

Beratungsfolge Sitzungstermin Ö/NÖ Zuständigkeit Ergebnis 

Gemeinderat  10.02.2022 Ö Entscheidung  

 
 
Beschlussvorschlag 
Die beschränkte Ausschreibung wird vorbereitet, so dass die Mietschutz- und Berufskleidung ab Januar 2023 in 
Einsatz genommen werden kann.  
 
  
Finanzielle Auswirkungen 
Produktgruppe/Produkt/Projekt: 2110/3650 

Bezeichnung: Schulen/Kindertageseinrichtungen 
  
Aufwendung/Auszahlungen:    131.000 Euro 
  
Finanzierung:  
Planansatz Haushaltsjahr: 9.630.478 Euro 
Verpflichtungsermächtigungen  
Haushaltsjahr: 

 
               Euro 

über- /außerplanmäßige 
Aufwendungen/Auszahlungen: 

 
       Euro 

Haushaltmittel gesamt: 9.630.478 Euro 
davon lt. Haushaltsplan für diese  
Maßnahme vorgesehen: 

 
     0 Euro 

  
Haushaltsmittel: 

 stehen zur Verfügung  stehen nicht zur Verfügung  stehen nur in Höhe von        Euro zur Verfügung 
 
Deckungsvorschlag: 
Haushalt 2023 fortfolgende 
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Sachverhalt 
Die Stadt Albstadt bietet an neun Schulen und acht Kitas im Rahmen der Ganztagesbetreuung in Mensen an 
vier/fünf Werktagen ein warmes Mittagessen für Schülerinnen und Schüler und Kitakinder im U 3 und Ü 3 
Bereich an.  
Das Amt für Veterinärwesen und Verbraucherschutz schreibt für diesen Arbeitsbereich eine Schutz- und 
Berufskleidung vor. Hierbei handelt es sich um Kleidungsstücke die für die Arbeit zweckmäßig sind und die aus 
hygienischen Gründen getragen werden müssen.  
Durch Frau Asmussen vom Veterinäramt und das Fachamt wurden folgende für diesen Bereich erforderliche 
Kleidungsstücke/Arbeitsmaterialien festgelegt:  
Für die Mitarbeiter/in: 

1. Eine Kasackschürze, halbarm, Druckknopfleiste Mitte, beidseitig aufgesetzte Taschen, Rückenlänge ca. 

75 cm 

2. Ein T-Shirt, dreiviertelarm,  

3. Ein Halstuch 

Für die Einrichtung: 
4. Geschirrtuch aus Baumwolle/Leinen 

5. Mikrofaserspültuch 

Weitere benötigte Kleidung, die separat angeschafft wird: 
Für die Mitarbeiter/in: 

6. Rutschhemmender Schlupfclog mit Riemen, Material: Vinyl Acetat, hygienisch, küchengerecht  

7. Einmalkopfhaube 

 
Seit 2016 stehen wir mit der Firma Liebhardt, Biberach über einen Leasing- und Servicevertrag mit den oben 
unter Punkt 1 – 5 aufgeführten Kleidungsstücken/Arbeitsmaterialien in einer Geschäftsbeziehung. Die 
Kleidungsstücke/Arbeitsmaterialien werden wöchentlich gereinigt angeliefert, gleichzeitig wird die 
Schmutzwäsche in die Wäscherei gebracht und bei mindesten 70 °C gewaschen.  Da in den vergangenen 
Jahren immer weitere Einrichtungen im Ganztagesbereich dazu gekommen sind haben sich die jährlichen 
Kosten kontinuierlich erhöht. Derzeit fallen monatlich ca. 3.500 € an Leasing- und Servicegebühren an.   
Nach einer Vertragsdauer von 5 Jahren ist eine erneute Ausschreibung angezeigt.  
Es wird mit einem Gesamtauftragsvolumen auf 3 Jahre in Höhe von 131.000 € gerechnet.  
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