Bei der Stadt Albstadt ist zum 1. Februar 2023 die folgende Stelle zu besetzen:

Leitung (m/w/d) fiir unser Stadtplanungsamt
Der Beschéftigungsumfang betrigt 100 %.

In dieser verantwortungsvollen Position gehért es zu lhren Hauptaufgaben, mit Ihrem Team die
raumlichen, strukturellen und gestalterischen Entwicklungsaspekte fiir die Stadt Albstadt zu erar-
beiten, stidtebauliche Ziele ressortiibergreifend zu initiieren und zu begleiten sowie die Stadt-
entwicklung konzeptionell weiterzufiihren. Hierzu zihlen insbesondere die Koordination stidte-
baulicher Sonderprojekte, die Steuerung der vorbereitenden und verbindlichen Bauleitplanung
sowie die Verkehrsplanung, Griin- und Umweltplanung.

thr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

* Leitung des Stadtplanungsamtes mit ca. 25 Mitarbeiter*innen in den Abteilungen
Stadtplanung und Bauordnung

 Bearbeitung von Stadtentwicklungsthemen von der strategischen Stadtplanung
tiber den Stadtebau, Themen der Stadterneuerung, der Verkehrsplanung und der
Grin- und Umweltplanung, der Baulandentwicklung sowie vorbereitende und
verbindliche Bauleitplanung

* Zielorientierte Steuerung von kommunalen Projekten der Stadtentwicklung,
Erarbeitung iiberzeugender und innovativer Lésungen sowie nachhaltige Vertretung
gegeniiber politischen Gremien und der Biirgerschaft

Das bringen Sie mit:

e Ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Stadtplanung, Stidtebau oder Architektur
bzw. einen vergleichbaren Hochschulabschluss

* Mehrjdhrige berufliche Erfahrungen im Bereich der Stadt- und Bauleitplanung

e Ausgepragte Organisationsfihigkeiten

e Fihrungskompetenzen und -erfahrung

» Verhandlungsgeschick und sehr gute soziale und kommunikative Kompetenzen

o Durchsetzungsvermégen und Einsatzbereitschaft

e Die Féhigkeit zu selbststandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten

e Offenheit, Teamfahigkeit und ein hohes MaR an Flexibilitit, Kreativitit und Engagement

Was wir lhnen bieten:

 Die Vergiitung erfolgt nach Entgeltgruppe 15 (TV6D) bzw. A 15 (LBesGBW)
» Eine verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit

e Einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz

e Flexible Arbeitszeiten

e Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

¢ Zuschuss zur Nutzung des OPNVs

¢ Madglichkeit des Fahrradleasings

Interne Stellenausschreibung: 17.05.2022 bis 25.05.2022

Verstehen Sie
Albaufstieg
auch beruflich.



