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 DRUCKSACHE 
  

 Nr. 211/2022/1 

 Amt für Familie, Bildung, Sport und 
Soziales 

 Neumann, Carina 
 18.01.2023 

Betrifft: Aufstockung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 
 
 

Beratungsfolge Sitzungstermin Ö/NÖ Zuständigkeit Ergebnis 

Ausschuss für Soziales, Kultur, 
Schule und Sport  

19.01.2023 N Vorberatung   geändert empfohlen 

Gemeinderat  02.02.2023 Ö Entscheidung    

 
 
Beschlussvorschlag 
Der Gemeinderat beschließt die Aufstockung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Jugendtreff Tailfingen 

um 0,5 Stellenanteile zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

 
  
Finanzielle Auswirkungen 
Produktgruppe/Produkt/Projekt: 3620 

Bezeichnung: Allgemeine Förderung junger Menschen 
  
Aufwendung/Auszahlungen: 30.632,19 Euro 
  
Finanzierung:  
Planansatz Haushaltsjahr: Euro 
Verpflichtungsermächtigungen  
Haushaltsjahr: 

 
Euro 

über- /außerplanmäßige 
Aufwendungen/Auszahlungen: 

 
Euro 

Haushaltmittel gesamt: Euro 
davon lt. Haushaltsplan für diese  
Maßnahme vorgesehen: 

 
Euro 

  
Haushaltsmittel: 

 stehen zur Verfügung  stehen nicht zur Verfügung  stehen nur in Höhe von        Euro zur Verfügung 
 
Deckungsvorschlag: 
Budget 10 – Personalaufwand 
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Sachverhalt 
Die Offene Kinder- und Jugendarbeit begleitet und fördert Kinder und Jugendliche auf dem Weg zur 
Selbständigkeit. Dabei setzt sie sich dafür ein, dass Kinder und Jugendliche im Gemeinwesen partnerschaftlich 
integriert sind, sich wohl fühlen und an den Prozessen unserer Gesellschaft mitwirken. 
Durch die Anpassung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII) in Bezug auf das Thema Inklusion soll ein 
neuer, wichtiger Auftrag erfüllt werden. Die Grundlage für Inklusion ist das gemeinsame Miteinander: Kindern 
und Jugendlichen gelingt es schnell, den Umgang mit Verschiedenheit zu lernen, wenn sie von Anfang an Zeit 
miteinander verbringen.  
 
Die Offene Kinder- und Jugendarbeit möchte sich diesbezüglich auf den Weg machen und sich die Frage 
stellen: Wie kann es gelingen, Inklusion als Gestaltungsprinzip im Lebensfeld zu etablieren? 
Durch die Erhöhung von 0,5 Stellenanteilen sollen Raum und Angebote für Begegnung unter dem Aspekt der 
interkulturellen, Gender-, Diversity- und vor allem der Inklusionsorientierung geschaffen und ermöglicht 
werden. 
 
In der Power-Point-Präsentation legt das Kinder- und Jugendbüro Albstadt dar, welche Gründe zur 
Aufstockung in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit herangezogen werden können und welche Wichtigkeit 
der Erhöhungen zukommen. 
 
Die Stellen sind im Stellenplan 2023 enthalten. 
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